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ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

 
ก. วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลละหานทราย 

“บ้านเมืองดี คนมีการศึกษา พัฒนาเศรษฐกิจ ชีวิตเป็นสุข” 
 

ข. พันธกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลละหานทราย 
เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลละหานทราย จึงก าหนดพันธกิจ 

หลักการพัฒนาไว้ 9 ประการ ดังนี้.- 

 1. สร้างระบบบริหารการจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการติดสินใจการวางแผนพัฒนาการ
ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหาร การเมืองและการปกครอง 
 2. ปรับปรุงและพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน และสิ่งสาธารณสุขโภคให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชนเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนในอนาคต 
 3. พัฒนาและส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาทุกระดับ 
 4. อนุรักษ์คุ้มครองและพัฒนาศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาของชาติและท้องถิ่น รวมทั้งส่งเสริมให้มีการแสดงออก
ทางวัฒนธรรม 
 5. สร้างความเข้มแข็งด้านอาชีพทุกด้านเพ่ือให้เศรษฐกิจโดยรวมมีความมั่นคง 
 6. การพัฒนาศักยภาพของประชาชนในชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
 7. บริการจัดการสิ่งแวดล้อมให้เกิดสภาวะแวดล้อมที่ดีและยั่งยืนโดยใช้แนวทางเกษตรอินทรีย์ 
 8. ปรับและส่งเสริมด้านสาธารณสุขมูลฐานของประชาชนให้อย่างท่ัวถึง 
 9. จัดระบบป้องกันด้านรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วนต าบลละหานทราย 
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 ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนต าบลละหานทรายได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาองค์การ 

บริหารส่วนต าบลละหานทรายไว้  5  ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 
 
 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

เป้าหมาย 
ก่อสร้างปรับปรุงและซ่อมบ ารุงโครงสร้างพ้ืนฐานในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลละหานทรายให้มี

ความสะดวกและมาตรฐานเป็นเส้นทางผ่านไปสู่แหล่งอารยธรรมขอมและความเป็นเมืองน่าอยู่     เพ่ือสนับสนุน
แผนพัฒนาของจังหวัดให้ประสบความส าเร็จ 

แนวทางการพัฒนา 
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทุก  ๆ ด้าน เพ่ือให้บริการสาธารณะที่มีมาตรฐานแก่ประชาชนอย่างถึงสะดวก

และรวดเร็ว ดังนี้   
1. ก่อสร้างและปรับปรุงบ ารุงถนน  ระบบระบายน้ าให้เป็นไปด้วยความสะดวก 

2. ขยายเขตจ าหน่ายไฟฟ้าแรงต่ าและติดตั้งโคมไฟฟ้าสาธารณะ 

3. ก่อสร้างและขยายเขตจ าหน่ายน้ าประปาให้ควบทุกครัวเรือน 

4. พัฒนาการใช้ที่ดินและการผังเมือง 

5. ปรับปรุงภูมิทัศน์และสวนสาธารณะให้ได้มาตรฐานอย่างพอเพียง 

6. พัฒนาระบบบ าบัดน้ าเสียให้ได้มาตรฐาน 

7. พัฒนาแหล่งน้ าสาธารณะ 

                    ตัวชี้วัด 
1. จ านวนการก่อสร้างและปรับปรุงถนนทางระบายน้ า 

2. จ านวนปริมาณการขยายเขตไฟฟ้าให้ครบทุกครัวเรือน 

3. จ านวนปริมาณการขายเขตประปาให้ควบทุกครัวเรือน 

4. จ านวนสวนสาธารณะ ภูมิทัศน์ที่สวยงามและจ านวนประชาชนที่มาใช้ประโยชน์ 

5. จ านวนแหล่งเก็บน้ าสาธารณะ 

6. สถานที่บ าบัดน้ าเสียจากชุมชนให้ตีขึ้นก่อนปล่อยน้ าออกพ้ืนที่เกษตรกรรม 
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7. จ านวนโดยไฟฟ้าแสงจันทร์ที่ติดตั้งและจ านวนประชาชนที่สัญจรไปมาได้รับความสะดวก      และ
ปลอดภัย 

8. จ านวนที่จอดรถยนต์เพียงพอต่อความต้องการ 

 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
เป้าหมาย 

  เพ่ือสนับสนุนเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคลครอบครัว          และ
ชุมชนท้องถิ่นตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง โดยเฉพาะการเพ่ิมผลิตผลทางการเกษตรอินทรีย์และการแปรรูปสินค้าทาง
การเกษตร ให้มีความสามารถในการเพ่ิมมูลค่าของสินค้าและสามารถขยายการตลาดไปสู่ตลาดกลางซึ่งเป็นไปตาม
แผนพัฒนาสามปีเกษตรอินทรีย์  และการแปรรูปสินค้าเกษตร  และยุทธศาสตร์สร้างความสารถในการแข่งขันทาง
เศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจนของจังหวัด 

แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมศักยภาพ และขีดความสามารถในการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย์และการแปรรูป

สินค้าทางการเกษตร 

2. เสริมสร้างและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพ 

3. สร้างความตระหนักแก่ผู้ประกอบการและผู้บริโภค 

4. ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 

5. ส่งเสริมและเพ่ิมการกระจายรายได้ให้แก่ประชาชน 

ตัวช้ีวัด 
1. จ านวนเกษตรกรที่มีทักษะในการผลิตทางเกษตรอินทรีย์ 

2. จ านวนครัวเรือนและกลุ่มอาชีพที่มีทักษะในการปะกอบอาชีพ 

3. จ านวนสถานประกอบการที่เพ่ิมข้ึนอย่างมีระบบ 

4. จ านวนประชาชนที่มาท่องเที่ยว 

5. จ านวนรายได้เฉลี่ยต่อครัวเรือนที่เพ่ิมขึ้น 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
  เป้าหมาย 
  ให้ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลละหานทราย มีโอกาสในการได้รับการพัฒนาจิตใจ  
เข้าถึงและได้รับบริการด้านการศึกษา  ด้านสุขภาพอนามัย  ด้านสวัสดิการและสังคม  ด้านกีฬา               อย่างทั่วถึง
และเท่าเทียมกัน  เพื่อพัฒนาไปสู่สังคมที่พึงปรารถนาอย่างยั่งยืน 
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แนวทางการพัฒนา 
1. การพัฒนาฟ้ืนฟูด้านคุณธรรม  จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

2. การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 

3. การพัฒนาและส่งเสริมด้านสุขภาพและอนามัย 

4. การพัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการชุมชน 

5. การพัฒนาและส่งเสริมด้านกีฬาและการนันทนาการ 

6. การบริการสาธารณะ 

 
ตัวช้ีวัด 
1. จ านวนชุมชนที่มีความสงบสุขพึงปรารถนาร่วมกัน 

2. จ านวนประชาชนที่ได้รับการศึกษาและศึกษาต่อเพ่ิมขึ้น 

3. จ านวนประชาชนผู้มีสุขภาพร่างกายและสุขภาพจิตดี 

4. จ านวนผู้ขอรับบริการด้านสุขภาพ 

5. จ านวนรับบริการของผู้ป่วยโรคภูมิคุ้มกันบกพร่อง 

6. จ านวนสถานที่ออกก าลังกายของชุมชน 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
  เป้าหมาย 
  มุ่งให้องค์การบริหารส่วนต าบลละหานทรายเป็นเมืองที่น่าอยู่  มีการจัดการสภาพแวดล้อมที่ดีและมี
ความสะอาดและเป็นระเบียบ มีสภาพภูมิทัศน์ที่สวยงาม ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมี
ประสิทธิและไม่ก่อให้เกิดปัญหาแก่ชุมชนอย่างยั่งยืนทั้งในปัจจุบันและอนาคต 

แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

2. ควบคุมการสุขาภิบาลสถานที่ประกอบการ  อาคาร  สถานที่ 

3. การบริหารจัดการและรณรงค์ก าจัดขยะมูลฝอย   การลดปริมาณขยะโดยเน้นการมีส่วนร่วมของ   
ประชาชน 

4. ปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่งน้ า  สวนสาธารณะ  และสถานที่ 
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5. พัฒนาระบบบ าบัดน้ าเสียด้วยระบบธรรมชาติ 

ตัวช้ีวัด 
1. จ านวนประชาชนที่ร่วมการอนุรักษ์ทรัพยากรน้ าและสิ่งแวดล้อม 

2. จ านวนผู้ประกอบและผู้บริโภคได้ให้ความร่วมมือ 

3. จ านวนปริมาณขยะมูลฝอยที่ลดน้อยลง 

4. จ านวนแหล่งน้ าและสวนสาธารณะ 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
  เป้าหมาย 
  เพ่ือสนับสนุนประชาชนทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วม ในการพัฒนาและตรวจสอบการท างานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลและให้บรรลุแนวทางการด าเนินงานของจังหวัดบุรีรัมย์ โดยการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาเป็น
เครื่องมือ  ตามยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

 
แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วนในการพัฒนาทางการเมืองและการ

บริหารจัดการ 

2. ส่งเสริมการเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความส่ามารถในการพัฒนา 

3. ส่งเสริมการพัฒนาระบบการบริการประชาชนตามมาตรฐานสากล  

4. การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม 

5. ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการขององค์การบริหารส่วนต าบลละหานทราย 

6. ปรับปรุงและพัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ 

7. ส่งเสริมการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการและพัฒนา 

                องค์กร 
 
                    ตัวช้ีวัด 

1. จ านวนผู้มีส่วนร่วมในการพัฒนาทางการเมือง   การบริหาร 

2. จ านวนบุคลากรและอุปกรณ์มีศักยภาพในการบริการประชาชนเพิ่มขึ้นอย่างมีศักยภาพ 

3. ส่งเสริมการจัดการบริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล  
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แบบประเมินผลแผนฯ         
         (Input)                          

แบบติดตามแผนฯ 
(Process) 

แบบประเมินผลแผน 
(Output) 

แบบท่ี 3/2 
แบบประเมินความพอใจ 
ต่อผลการด าเนินงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวม   

แบบท่ี 1 
การประเมินการจัดท าแผน 

ยุทธศาสตร์ของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แบบท่ี 2 
แบบติดตามและประเมินผล 

การด าเนินงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แบบท่ี 3/3 
แบบประเมินความพอใจ 
ต่อผลการด าเนินงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
ในแต่ละยุทธศาสตร ์

 

 

แบบท่ี 3/1 
แบบประเมินผล 

การด าเนินงานตามแผน 
ยุทธศาสตร ์

ส่งแบบให้ประชาชน 
กรอกแบบประเมิน 
จ านวน  480  ชุด 

แบบรายงาน 

ส่งแบบให้ประชาชน 
กรอกแบบประเมิน 
จ านวน  480  ชุด 

 

4. ความพึงพอใจของประชาชนผู้ใช้บริการ 

5. จ านวนเทศบัญญัติที่บัญญัติควบคุมการจัดระเบียบสังคม 

6. จ านวนผู้มีผลกระทบปัญหาสังคมลดลง 

7. จ านวนประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบล 

จ านวนประชาชนที่เข้าใจในการ 
 

สรุปการรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561–2564) ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลละหานทราย 
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แบบท่ี 1  การก ากับการจดัท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

                                   แบบประเมินแผนฯ (Input) 
 แบบที่ 1  แบบประเมินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ประเมินหลังจากท่ีได้ 

  ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว) 
 

  
  
 

ค าชี้แจง  แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะท าการ
ประเมิน และรายงานหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลต าบลละหานทราย 

ประเด็นการประเมิน มีการด าเนินงาน ไม่มีการด าเนินงาน 
ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพฒันาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่อง สม่ าเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนนุการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์

การพัฒนา 
  

ส่วนที่  2  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมลูและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพท้องถิ่น (SWOT)  เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น   
10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ

ศักยภาพของท้องถิ่น 
 

 

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์พัฒนาจังหวัด 

 
 

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคลอ้งกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยทุธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจัดท าบญัชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร ์   
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม ่   
  
สรุปผล  : องค์การบริหารส่วนต าบลละหานทรายมีการด าเนินงานเป็นไปตามข้ันตอนการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ที่ถูกต้อง
ครบถ้วนทุกขั้นตอนตามก าหนดระยะเวลา 
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สรุปผลรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
 
  จากการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลละหาน
ทราย  เมื่อวันที่  23  ธันวาคม 2562 คณะกรรมการสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) ดังนี้ 

1. โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาประจ าปี 2562 
มีจ านวนโครงการทั้งหมด  136  โครงการ 
น ามาบรรจุในงบประมาณ    71  โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 52.20 

 
2. งบประมาณประจ าปีและงบประมาณอุดหนุนเฉพาะกิจ 

จ านวน  71  โครงการ 
งบประมาณท่ีอนุมัติ จ านวน 5,597,979 บาท 
มีการเบิกจ่ายทั้งสิ้น  5,023,918 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 89.75 

 
3. โครงการที่บรรจุในงบประมาณประจ าปีและงบประมาณอุดหนุนเฉพาะกิจ 

จ านวน 71 โครงการ 
มีการด าเนินการแล้วเสร็จทั้งสิ้น 60 โครงการ    
อยู่ระหว่างด าเนินการ   2 โครงการ 
ยังไม่ได้ด าเนินการ   9 โครงการ 

 
สรุปข้อคิดเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

1. โครงการที่มีอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจมี
โครงการน้อยมากเมื่อเทียบกับการพัฒนาในด้านอ่ืนๆ ควรจะให้ความส าคัญกับการส่งเสริมอาชีพให้กับ
ประชาชน โดยส่งเสริมให้ประชาชนประกอบอาชีพแบบเศรษฐกิจพอเพียง โดยการอบรมให้ความรู้ ศึกษาดู
งาน และอยากให้แหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงส าหรับให้ประชาชนมาศึกษา 
 

2. ในการตั้งโครงการควรแยกเป็นรายโครงการให้ละเอียด ไม่ควรเบิกจ่ายงบประมาณในกิจกรรมหลาย
กิจกรรมไว้ในโครงการเดียว เวลาเบิกจ่ายงบประมาณให้เบิกจ่ายให้ตรงตามชื่อโครงการ  

 

3. ให้พัฒนาเกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ าส าหรับอุปโภค บริโภคให้กับประชาชนในเขต อบต. 
 

  


