
ผลการด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนต าบลละหานทราย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการด าเนิน เจ้าหน้าที่ลงทะเบียนทรัพยส์ินล่าช้า ไม่เป็นปจัจบุัน  
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างและเจ้าหน้าที่อาจ

น าทรัพยส์ินของทางราชการไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วน
ตน  

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต -เน้นย้ าก าชับเจ้าหน้าที่ให้รบีด าเนินการจัดท า
ทะเบียนคุมทรัพย์สินให้เรียบร้อย เป็นปจัจบุัน 
-สื่อสารเชิงรุกในเรื่ององค์คุณธรรมและหลกีเลี่ยงจาก
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

ระดับของความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวัง และติดตามตอ่เนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรงุมาตรการป้องกันการทุจริตให้
เหมาะสมยิง่ข้ึน 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบ)ุ..................................... 

รายละเอียดข้อมลูการด าเนินงาน นายก อบต.ละหานทราย มีการก าชับให้พนกังานส่วน
ต าบลเจ้าหน้าที่ทุกระดับ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
ซื่อสัตย์ สจุริตและไม่กระท าการใดๆ เพื่อแสวงหาผล
ประโยชน์ของตนเองและบุคคลทีเ่กี่ยวข้องไม่ว่าโดย
ทางตรงหรือทางอ้อม 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องรอ้งเรียน 
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวแสงเดือน ประดิษฐปรีชา 
สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน 
วันเดือนปีทีร่ายงาน มีนาคม ๒๕๖๕ 

 

  


