
 

 
องค์การบริหารส่วนต าบลละหานทราย จัดกิจกรรมส่งเสริมจริยธรรม 

ที่ด าเนินการโดยองค์การบริหารส่วนต าบลละหานทราย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ผ่านการประชุมประจ าเดือน เพื่อมอบ“นโยบายไม่รับของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่  

(No Gift Policy)” ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
 

วันศุกร์ที่ 13 มีนาคม 2569 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลละหานทราย 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลละหานทราย ได้ด าเนินการประชุมประจ าเดือน มีนาคม ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 เพ่ือมอบนโยบายการท างานของท่านนายกองค์การบริหารส่วนต าบลละหานทราย หลังจากที่ ได้แถลง
นโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลละหานทราย พร้อมทั้งได้มอบ“นโยบายไม่รับของขวัญหรือของก านัลจาก
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)” ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ผ่านการประชุมประจ าเดือน มีบุคลากรใน
สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลละหานทราย ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ จ านวน ๓๐ คน เข้าร่วม
ประชุมถ่ายทอดมอบนโยบายในครั้งนี้  ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ได้มีการให้นโยบายและความรู้ในเรื่อง “นโยบายไม่รับ
ของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)”  ทั้งนี้เพ่ือให้บุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบล
ละหานทราย รับทราบแนวทาง DOs & Don’ts เพ่ือลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางใน
การประพฤติตนทางจริยธรรม ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ท าให้บุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลละหานทราย มี
คุณธรรม ซื่อสัตย์สุจริต บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญ และของก านัลในการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี  เป็นการปลุก
จิตส านึกการท างานด้วยใจบริการ การสร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในองค์กร ซึ่ง
สอดคล้องกับมาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อ “ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตส านึกที่ดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่” 

                    

 

รายงาน/ข้อมูลภาพ : งานการเจ้าหน้าที่ อบต.ละหานทราย 

 

 

 


