
 
รายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕68 

 

 

ของ 

 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลละหานทราย 

อ าเภอละหานทราย  จังหวัดบุรีรัมย์                                                           



    
รายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลละหานทราย อ าเภอละหานทราย จังหวัดบุรีรัมย ์ 

1.ข้อมูลการเข้ารับการฝึกอบรม/พัฒนาทรัพยากรบุคคล  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม  
 
 

ผลการ
ด าเนินการ 

ผลการใช้
จ่าย 

ช่วงระยะเวลา วันที่อบรม  ผู้อบรม  ต าแหน่ง  

1 โครงการเตรียมพร้อมเลือกตั้งผู้บริหาร
ท้องถิ่น/สมาชิกสภาท้องถิ่นของ อบต.
ระเบียบวิธีการหาเสียงและลักษณะ
ต้องห้ามในการหาเสียง ฯ 

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏบ้าน
สมเด็จ
เจ้าพระยา 

ไม่เกิน 
10,000 

 

1 ตุลาคม 256๗  
30 กันยายน 256๘ 

1 - 3/08/2568 น.ส.พิชยะพรรณฐ์ 
แพงไธสง 

ปลัดองค์การ
บริหารส่วนต าบล 

2 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคคลากร
ท้องถิ่นในการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2569 

มหาวิทยาลัย
บูรพา 

ไม่เกิน 
10,000 

1 ตุลาคม 256๗  
30 กันยายน 256๘ 

25–27/05/2568 น.ส.อัญพัชญ์ 
สิริบุณยโรจน์ 

หัวหน้าส านักปลัด 
อบต. 

3 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคคลากร
ท้องถิ่นในการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2569 

มหาวิทยาลัย
บูรพา 

ไม่เกิน 
10,000 

1 ตุลาคม 256๗  
30 กันยายน 256๘ 

25–27/05/2568 น.ส.ลักษณารีย์ 
แสงก่ า 

หัวหน้าฝ่าย
บริหารงานคลัง 

4 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคคลากร
ท้องถิ่นในการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2569 

มหาวิทยาลัย
บูรพา 

ไม่เกิน 
10,000 

1 ตุลาคม 256๗  
30 กันยายน 256๘ 

25–27/05/2568 นายศักดา  
พรหมมินทร์ 

นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน 

5 ระบบศูนย์บริการข้อมูลบุคลากร
ท้องถิ่นแห่งชาติ ประจ าปี พ.ศ.2568 

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเทพสตรี 

ไม่เกิน 
10,000 

1 ตุลาคม 256๗  
30 กันยายน 256๘ 

15-17/05/2568 นางสาวเบญญาภา 
จ านงค์ประโคน 

นักทรัพยากร
บุคคล 

6 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคคลากร
ท้องถิ่นในการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2569 

มหาวิทยาลัย
บูรพา 

ไม่เกิน 
10,000 

1 ตุลาคม 256๗  
30 กันยายน 256๘ 

25–27/05/2568 นางสาวกนกวรรณ 
บุญแผง 
 
 

นักพัฒนาชุมชน 



 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม  
 
 

ผลการ
ด าเนินการ 

ผลการใช้
จ่าย 

ช่วงระยะเวลา วันที่อบรม  ผู้อบรม  ต าแหน่ง  

7 การพัฒนากฎหมายท้องถิ่น อบรมกรม ไม่เกิน 
10,000 

1 ตุลาคม 256๗  
30 กันยายน 256๘ 

04/06/2568 น.ส.เดือน ลาดกระ
โทก 

นิติกร 

8 การพัฒนากฎหมายท้องถิ่น อบรมกรม ไม่เกิน 
10,000 

1 ตุลาคม 256๗  
30 กันยายน 256๘ 

04/06/2568 พ.จ.อ.จักรกรินทร์ 
ผลสมหวัง 

นักปอ้งกันและ
บรรเทาสาธารณะ
ภัย 

9 การพัฒนากฎหมายท้องถิ่น อบรมกรม ไม่เกิน 
10,000 

1 ตุลาคม 256๗  
30 กันยายน 256๘ 

04/06/2568 จ.อ.วิศนุ กุดชัยภูมิ เจ้าพนักงาน
ธุรการ 

10 การพัฒนากฎหมายท้องถิ่น อบรมกรม ไม่เกิน 
10,000 

1 ตุลาคม 256๗  
30 กันยายน 256๘ 

04/06/2568 นายเปรมปิติ สวัสดี
พุทรา 

นายช่างโยธา 

11 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคคลากร
ท้องถิ่นในการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2569 

มหาวิทยาลัย
บูรพา 

ไม่เกิน 
10,000 

 

1 ตุลาคม 256๗  
30 กันยายน 256๘ 

25–27/05/2568 น.ส.ภัทรภร  
รองดอน 

คร ู

12 การสอบสวนและการสั่งให้พ้นจาก
ต าแหน่ง 

อบรมกรม ไม่เกิน 
10,000 

1 ตุลาคม 256๗  
30 กันยายน 256๘ 

30/05/2568 นายชัชวาล  
อ่ าเอ่ียมศรี 

พนักงานขับ
รถยนต์ 

13 การส่งเสริมพัฒนาการ และการเล่น 
ส่งเสริมโภชนาการ การควบคุมโรค 
และฟันฯ 

กระทรวง
สาธารณะสุข 

ไม่เกิน 
10,000 

1 ตุลาคม 256๗  
30 กันยายน 256๘ 

26/05/2568 น.ส.จันทร์รุ่ง  
กว่างสนิท 

ผู้ดูแลเด็ก 
(ทักษะ) 

14 การส่งเสริมพัฒนาการ และการเล่น 
ส่งเสริมโภชนาการ การควบคุมโรค 
และฟันฯ 

กระทรวง
สาธารณะสุข 

ไม่เกิน 
10,000 

1 ตุลาคม 256๗  
30 กันยายน 256๘ 

26/05/2568 น.ส.จรรยารักษ์  
ชัยหมก 

ผู้ดูและเด็ก 
(ทักษะ) 

15 สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ อบรมกรม ไม่เกิน 
10,000 

1 ตุลาคม 256๗  
30 กันยายน 256๘ 

30/25/2568 นายสิทธิชัย       
ถะเกิงผล 

พนักงานขับ
รถยนต์  



 

 

2.ข้อมูลสถิติอัตราก าลัง จ าแนกตามประเภทต าแหน่ง (ข้อมูล ณ ๓๐ กันยายน 2568 มีพนักงานอยูจ่ริง  26   คน)  

ประเภทต าแหน่ง  จ านวนบุคลากร (คน)  อัตราว่าง 
บริหารท้องถิ่น  1                                                                                                                                                                                                                                                                            -   
อ านวยการ   1 4 
วิชาการ  6 2 
ทั่วไป 4 - 
พนักงานจ้าง 13 - 
ครู 1 1 

รวม 26 7 

3.สรุปการโอน ย้าย ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  

ที ่ จ านวนบุคลากร (คน)  วันโอน ย้าย  สังกัดใหม่ 
1.  นางพิสมัย  ไชยชนะ 3 กุมภาพันธ์ 2568 องค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน อ าเภอละหานทราย จังหวัดบุรีรัมย์ 
2. นางสาวลักษณารีย์  แสงก่ า 2 เมษายน 2568 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองฮาง อ าเภอม่วงสามสิบ จังหวัดอุบลราชธานี 

4.สรุปการรับโอน (ย้าย) ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  

ที ่ จ านวนบุคลากร (คน)  วันรับโอน (ย้าย)  สังกัดเดิม 
1 นางสาวลักษณารีย์  แสงก่ า 1 พฤษภาคม 2568 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองฮาง อ าเภอม่วงสามสิบ จังหวัดอุบลราชธานี 

 

 

 

 

 



 

5.ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ   

ที ่ ปัญหา/อุปสรรคที่พบ ขอเสนอแนะ 
1. การรับโอน ย้าย สายงานผู้บริหาร ต้องรองต าแหน่งจากกรม เกินระยะเวลารายงานต าแหน่งว่างไปที่

กรม    
กรมควรรีบเปิดสอบสายงานผู้บริหารและรีบส่งคนมาลง  

2. ปัญหาการอบรม  พนักงานมีความพร้อมในการเข้าอบรมแต่งบประมาณไม่
เพียงพอหรือผู้บริหารไม่อนุญาตให้เข้ารับการอบรม  

3. ปัญหาเรื่อง ระเบียบ กฎหมาย 1.ผู้ปฏิบัติอาจตีความหมายไม่ตรงกับผู้ออกระเบียบ
กฎหมาย  
2.เปลี่ยนแปลงบ่อย ระเบียบมากเกินไป ผู้ปฏิบัติเกิด
ความสับสน ไม่รู้จะน าตัวไหนมาใช้  

 


